
RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO DE CONCESIÓN DE 

SUBVENCIONES CONVOCADAS MEDIANTE RESOLUCIÓN 6580/2025 DE 31 DE JULIO DE 2025 

DE LA PRESIDENCIA, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE 

SUBVENCIONES DESTINADAS A LA FINANCIACIÓN DE PLANES DE FORMACIÓN CUYO ÁMBITO 

SEA LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS DIRIGIDOS A LA CAPACITACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON EL DIÁLOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACIÓN 

COLECTIVA PARA EL EJERCICIO 2025. 

 

Convocatoria Publicada en Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), con Código de 

Identificación 849600 [Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Públicas]. 

Resolución de concesión número 9773/2025 - Tomo:1 - Libro: 604, de fecha 11/12/2025 

(publicada en el Tablón de Anuncios del SCE). 

Objeto: 

Financiación de planes de formación de ámbito dentro de la Comunidad Autónoma de Canarias, 

dirigidos a la capacitación para el desarrollo de las funciones relacionadas con el Diálogo Social 

y la Negociación Colectiva. 

Importe a subvencionar: 

103.915,72 euros 

Plan de Formación de la CCE: 

Nº 

ACCIÓN 

DENOMINACIÓN TIPOLOGÍA MODALIDAD HORAS 

TOTALES 

1 Novedades en Derecho Laboral Curso Mixta 85 

2 Gestión del tiempo de trabajo Curso Teleformación 60 

3 
Nóminas, salarios e indemnizaciones: aplicación 

económica en los Convenios Colectivos 
Curso Mixta 86 

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias/849600


4 
Aplicaciones prácticas de las cotizaciones de la 

Seguridad Social 
Curso Teleformación 30 

5 Gestión y retención del talento Curso Teleformación 40 

6 Mindfulness y productividad Curso Mixta 40 

7 Igualdad en la empresa: Planes de Igualdad Jornada 
Presencial 

(aula virtual) 
4 

8 
Igualdad en la empresa: Registro Retributivo y 

Valoración de Puestos de Trabajo 
Jornada 

Presencial  

(aula virtual) 
4 

9 
Igualdad en la empresa: Procedimiento de 

elaboración de la Auditoría Retributiva 
Jornada 

Presencial  

(aula virtual) 
4 

10 Instrumentos para reducir el absentismo laboral Jornada 
Presencial  

(aula virtual) 
4 

11 
Habilidades vitales para una comunicación 

beneficiosa - empatía y asertividad 
Jornada 

Presencial  

(aula virtual) 
4 

Plazo de ejecución: 

El Plan de Formación podrá ejecutarse desde la fecha de notificación, hasta el 31 de diciembre 

de 2026. 


