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CONFEDERACION
CANARIA DE
EMPRESARIOS

CIOE CEPYME

ACTUALIZACION DE LAS TABLAS SALARIALES 2023 Y 2024

Publicado en BOP LAS PALMAS niim. 60, de 17/05/2024.

Cadigo Convenio REGCON: 35000764011982.

Visto el Acuerdo de 8 de febrero de 2024 alcanzado por la comisién paritaria del Convenio
Colectivo de “EMPRESAS CONSIGNATARIAS DE BUQUES Y CONTRATISTAS DE OPERACIONES
PORTUARIAS EN LOS PUERTOS DE LA LUZ Y LAS PALMAS”, con cddigo de localizador
CP_ON61RG48, sobre la determinacion de las tablas salariales para los aflos 2023 y 2024 vy, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el Real Decreto
713 /2010,de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios y Acuerdos Colectivos de
trabajo, asi como el Decreto 37/2024, de 4 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de la Consejeria de Turismo y Empleo y se crea la Comisidn de Coordinacion de Politicas
de Emprendimiento, Autonomos y Pymes (BOC numero 52, de 12 de marzo de 2024), esta
Direccién General de Trabajo,

ACUERDA

PRIMERO. Inscribir el citado Acuerdo en el Registro de convenios y acuerdos colectivos de
trabajo de este Centro Directivo, y proceder a su depdsito, con notificacién a la Mesa
Negociadora.

SEGUNDO. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
A veintinueve de abril de dos mil veinticuatro.
EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO, ....covvverrerierieieeeeeere e

ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE CONSIGNATARIAS DE BUQUES,
ESTIBADORAS Y CONTRATISTAS DE OPERACIONES PORTUARIAS DEL PUERTO DE LA LUZ Y LAS
PALMAS

En Las Palmas de Gran Canaria, a ocho de febrero de dos mil veinticuatro.

Reunidas las personas al margen relacionadas, como miembros de la comisidn paritaria prevista
en el articulo 6 del citado convenio colectivo, teniendo por objeto la determinacién de las tablas
salariales para los aflos 2023 y 2024, en interpretacién del citado precepto.

. ) Este documento ha sido elaborado por la Confederacion Canaria de Empresarios en el marco de las
GOblel‘no Consejeria de Turismo y Empleo diferentes actuaciones de Participacion Institucional que desempefia esta Institucion, y estd financiada por
de c anarias la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias.
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POR LA ASOCIACION DE CONSIGNATARIOS Y ESTIBADORES DE BUQUES DE LAS PALMAS
(ASOCELPA)

Los presentes se constituyen en sesién de la comisién paritaria prevista en el articulo 6 del
Convenio Colectivo del Sector de Empresas Consignatarias de buques, Estibadoras y Contratistas
de Operaciones Portuarias del Puerto de Las Palmas, (BOP Las Palmas 27/10/2006).

La Comisidn Paritaria, reunida en sesion celebrada el 12 de abril de 2022, aprobé la tabla salarial
del 2022, adoptandose igualmente el siguiente acuerdo (BOP Las Palmas 21/10/2022):

“A la vez, la comision paritaria, acuerda que hasta tanto no se establezca un nuevo convenio
colectivo, las tablas salariales vigentes a 31 de diciembre de cada afio, se ha revalorizar con
efectos del 12 de enero del afio siguiente en el mismo porcentaje que lo hagan las pensiones
publicas”.

Asi pues, el Real Decreto 1058/2022, de 27 de diciembre, sobre revalorizacion de las pensiones
del sistema de la Seguridad Social, de las pensiones de Clases Pasivas y de otras prestaciones
sociales publicas para el ejercicio 2023 y el Real Decreto-Ley 8/2023, de 27 de diciembre, que
recoge la revalorizacién de las pensiones contributivas del sistema de Seguridad Social, para
2024, establecen respectivamente los porcentajes a aplicar en los afios 2023 y 2024.

En su virtud, se acuerdan las actualizaciones de las tablas salariales de este convenio colectivo,
con efectos del 1 de enero de 2023 y 1 de enero de 2024 respectivamente.

Se delega en CCOO para que inscriba el presente acuerdo en el REGCON.

. ) Este documento ha sido elaborado por la Confederacion Canaria de Empresarios en el marco de las
GOblel‘no Consejeria de Turismo y Empleo diferentes actuaciones de Participacion Institucional que desempefia esta Institucion, y estd financiada por
de c anarias la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias.
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GRLUPOS PROFESIONALES

¥ CATEGORIAS ANO 2023
TITULADDS SALARIO PEXTRA BOLZA | P.EXTRA | PEXTRA | SALARID | VALOR
MENSUAL | MAR/SEPT NACACIOMES DICIEMERE | JUNID ANUAL | TRIEMID
Tihulado'a Supsriar 2.180.43 1.077 .52 AE0.58 2.180.43 218043 | 3317070 G061
Tihadoia Medic 1.075.06 040 54 AED5E | 107506 | 1.07506 | 3002149 | 4703
AOMIMISTRATIVODS SALARIO P.EXTRA BOLZA P.EXTRA | P.EXTRA | SALARID | VALOR
MEMSLIAL MARBEPT NWACACIONES DICIEMERE | JUNID ANUAL | TRIEMIO
Jelela de seccitn 2.180,43 1.077.52 4E95E | 218043 | 218043 | 3317000 | 6061
Jefela de Negociada 197506 540,54 A5 58 1875.06 197506 | 3002149 AT05
Crfipial’a admmsrathos 1.796.35 19,65 A 68 179629 179639 | 27.2TR32 39,06
|Pudliar agrniniiraive/a-f 1.471,86 754,23 AEB5E | 147185 | 147196 | 2260415 | 3906
Purdliar administrativela-s () B4D,15 £30,77 483,58 B4D,15 B4015 | 13513,32 | 3008
Telefanista -Recepciansta 1.471,8E 754,28 ABBER | 147186 | 147106 | 2260415 | 3806
SERVICIOS OPERAT VDS SALARID FEXTRA BOLSA | FEXTRA | PEXTRA | SALARID | VALOR
MEMELAL MARBEFT NWMACACIONES DICIEMBRE | JUNID AMUAL | TRIEMID
Jefeia de Seccin 218043 1.077 52 W358 | 218043 | 218043 | 3317070 | 6061
Encargadeda da Seccitn 157506 940,54 4EB5E | 197506 | 157506 | 3002149 | 4703
Diparaderia 160383 754,28 4E95E | 160383 | 160383 | 2445180 | 3908
Dperadcria B3 1.534,00 632 62 4E95E | 153400 | 1.53400 | 2333079 | 3806
Clparaderta B-2 1.458,86 E18.44 AEE 58 1.458 BE 145686 | X2 15044 -
Ciparaderia B-1 1.404.74 S50 55 JEDSE | 140474 | 140474 | 2137499 .
Despachante/Visiacana de Bugues | 1.843,37 B1965 4E95E | 184337 | 184337 | 2703614 | 3906
Supenvisora =4 1.521.47 o4 28 A5 58 1.521.47 1.52147 | X3.298.70 39,06
Supervisora -8 3 afos 1.285.44 650,83 A5 58 1285 44 128944 | 2365 T 39,06
Supervisce/a- B 2 ance 1.235,83 63541 4E856 | 123983 | 1.23983 | 19.116.05 -
|Supervisoria- B 1 afe 1.100,26 10,00 4B958 | 119008 | 1.19026 | 18.373.24 =
SERVICIOS VARIOS SALARIO FEXTRA BOLSA | PEXATRA | PEATRA | SALARIO | VALOR
MENSUAL | MARMSEPT NACACIONES DICIEMBERE | JUNID ANUAL | TRIENID
Dificizlia de 1° 1.550,53 754 28 ABO5E | 155853 | 155853 | 23@iTed | 3006
Coficialia ce 2 1.802,34 754 28 w5 | 180234 | 180234 | 2303085 | 3806
Conducton'a de Carmin 1.502.34 754,23 4EBSE | 150234 | 150234 2303095 | 3906
Manipularde 1.502,34 754 28 4B958 | 150234 | 150234 2303085 | 3008
Manipularie B-3 1.437,50 A2 50 AE05E | 143750 | 143750 | 2107RE0 | 3008
Manipulante B-2 1.338.16 E19.01 48558 1.338.16 133816 | M481.91 -
Manipulante B-1 1.398.54 580 58 A8 58 12098 54 128854 | 19.788.32 -
Pedria 145525 75478 4E@SE | 145575 | 145535 | 7237162 | 3908
Pedin'a B-2 141192 58174 A 58 1411.52 141182 | M B19.57 39,06
Feanda B2 131257 61833 AEBEE | 131257 | 10257 | 2090217 .
Feanda B-1 1.274,43 558 96 AEBSE | 127443 | 1.27443 | 19.448.60 5
Limpiadceia 1.424,81 754,28 ABO58 | 142481 | 142481 | 2104550 | 3006

FLUSES DE COMPLEMENTD PUESTO DE TRABAID

IDIDMAS | CAJERDS | RESFONSABILIDAD

TEEE | T1EE

79166

(*¥) Las empresas complementardn las retribuciones mensualesfanuales de los trabajadores de esta categoria
profesional (Auxiliar Administrativoda-B) hasta el importe correspondiente al salario minimo interprofesional,

cuando las retribuciones brutas anuales no alcancen dicho importe.

DIETAS (euros) - Artfculo 23

Desayuno
Almuerzo

Cena

MANUTENCION (euros) - Articulo 23

Vale

Consejeria de Turismo y Empleo

Este documento ha sido elaborado por la Confederacion Canaria de Empresarios en el marco de las
diferentes actuaciones de Participacion Institucional que desempefia esta Institucion, y estd financiada por

29,30

29,30

13,73

la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias.

Por su parte, los conceptos dietas, manutencién, valor dias de asuntos propios no disfrutados y
niveles de progresion, del afio 2023, se cuantifican segun se detalla a continuacion:
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DIiAS ASUNTOS PROPIOS NO DISFRUTADOS (euros) - Articulo 11

3er dia sin disfrutar 205,99
2* dia sin disfrutar 109,86
ler dia sin disfrutar 48,06
NIVELES DE PROGRESION {euros) - Articulo 17
A los 6 afios de antigliedad 42,58
A los 12 afios de antigliedad 9342
A los 18 afios de antigiiedad 140,13
A los 24 afios de antigliedad 186,85
GRUPOS PROFESIONALES -
Y CATEGORIAS ANO 2024
TITULADOS SALARIO P.EXTRA BOLSA P.EXTRA P.EXTRA SALARIO | VALOR
MENSUAL MARISEPT  WACACIONES|DICIEMERE JUNIO ANUAL | TRIENIO
Tituladoda Superiar 2.263,29 1.118.46 508,19 2.263.29 226320 | 3443119 62,82
Titulado/a Medio 2.050,11 876,28 508,19 2.050.11 2.050,11 31.162,.30 48,82
ADMINIST RATIVOS SALARIO P.EXTRA BOLSA P.EXTRA PEXTRA SALARID | VALOR
MENSUAL MARISEPT  WACACIONES|DICIEMEBRE JUNIO ANUAL | TRIENIO
Jele'a de seccion 2.263.29 1.118.46 508,19 2.263.29 226320 | 3443119 62,82
Jefe/a de Negociado 2.050,11 976,28 508,19 2.050.11 2.050,11 31.162,30 48,82
Oficialia administrativo/a 1,864,635 850,80 508,19 1.864.65 166465 | 28.314.20 40.54
Auliar administrativoia-A 1.527,79 782,85 508,19 1.527.79 1.527, 79 | 23.463 11 40,54
Auiliar administrative/a-B (**) ar208 854,74 508,19 ar2.08 87208 | 14.026.83 40,54
Telefonista -Recepcionista 1.527.79 782,85 508,19 1.527.78 1.527.79 | 23.463.11 40.54
SERWVICIOS OPERATIVOS SALARIO P.EXTRA BOLSA P.EXTRA P.EXTRA SALARIO | VALOR
MENSUAL MARI/SEPT WACACIONES| DICIEMBRE JUNIO ANUAL | TRIENIO
Jefe/a de Seccion 226329 1.118 46 508,19 226329 226320 | 3443119 6282
Encargado/a de Seccidn 2.050,11 876,28 508,19 2.050.11 2.050,11 31.162,.30 48,82
Qperadaria 1.664.78 782,85 308,19 1.664.78 1.664.76 | 25.381.06 40,54
QOperadaria B-3 1.592,29 708,55 508,19 1.592.29 1.58220 | 24.217.36 40.54
QOperadaria B-2 1.514,30 B41.84 508,19 1.514.30 1.51430 | 22.992 15 -
QOperadoria B-1 1.458,11 580,82 508,19 1.458.11 1.458,11 22.083 44 -
Despachante/Visitador/a de Bugues 1.913,42 850,80 508,19 1.913.42 1.91342 | 28.997.71 40,54
Superisoria -A 1.579,29 782 85 508,19 1.579.29 1.578.28 | 24.184.05 40.54
Supenvisoria -B 3 afios 1.338.44 555,54 508,19 1.338.44 1.33844 | 24257 76 40,54
Supervisoria- B 2 afios 1.286,85 659,55 508,19 1.286,%5 1.28595 | 18,844 53 -
Supervisoria- B 1 afio 1.23549 633.18 508,19 123549 1.23549 | 19.071.43 .
SERVICIOS VARIOS SALARIO P.EXTRA BOLSA P.EXTRA P.EXTRA SALARIO | VALOR
MENSUAL MARISEPT _ WACACIONES| DICIEMBRE JUNIO ANUAL | TRIENIO
Oficial’a de 1° 1.817.76 782,95 508,19 1.617.76 161776 | 2472271 40.54
Oficiala de 2° 1.559.43 782,85 508,19 1.559.43 1.558.43 | 23.906,12 4054
Coenductor/a de Camién 1.559.43 782.85 508,19 1.559.43 1.558.43 | 23.906.12 40,54
Manipulante 1.559,43 782,85 508,19 1.558.43 155843 | 23.906,12 40.54
Manipulante B-3 1.492,12 708,43 508,19 1.492.12 149212 | 22.814.73 40,54
Manipulante B-2 1.369,01 B42.53 508,19 1.359.01 1.388,01 21.239 47 -
Ianipulante B-1 1.347,89 580,84 508,19 1.347.89 1.347,88 | 20.540,28 -
Peon/a 1.510,55 782,95 a08,19 1.510.55 151055 | 23.221.75 40.54
Pedn/a B-3 1.46558 70764 508,19 1.465.58 146558 | 22.441 53 40,54
Pedn/a B-2 1.262,44 541,83 508,19 1.362.44 1.362,44 | 20.866,05 =
Pedn/a B-1 1,322 86 580,20 508,19 1.322.86 152286 | 20.188,68 -
Limpiadora 1.478 .86 782 85 508,19 1.478.86 1478896 | 22.779 52 40,54
PLUSES DE COMPLEMENTO PUESTO DE TRABAJO
IDIOMAS | CAJEROS| RESPONSABILIDAD
82174 | 82174 | 521,74

Gobierno Consejerfa de Turismo y Empleo

de Canarias

Este documento ha sido elaborado por la Confederacion Canaria de Empresarios en el marco de las
diferentes actuaciones de Participacion Institucional que desempefia esta Institucion, y estd financiada por
la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias.
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Por su parte, los conceptos dietas, manutencién, valor dias de asuntos propios no disfrutados y
niveles de progresion, del afio 2024, se cuantifican segun se detalla a continuacion:

DIETAS (euros) - Articulo 23

Desayuno 9,00
Almuerzo 3041
Cena 3041

MANUTENCION (euros) - Articulo 23
Vale 14,25

DIAS ASUNTOS PROPIOS NO DISFRUTADOS (euros) - Articulo 11

3er dia sin disfrutar 213,82
2% dia sin disfrutar 114,04
ler dia sin disfrutar 49,89

NIVELES DE PROGRESION (euros) - Articulo 17

A los 6 afios de antigiiedad 44,20
A los 12 afios de antigiiedad 96,97
A los 18 afios de antigiiedad 145,46
A los 24 afios de antigiiedad 193,95

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesién en la fecha y lugar indicado en su
encabezamiento.

Por ASOCELPA

ASESOI: vt
Por FSC CCOO

. ) Este documento ha sido elaborado por la Confederacion Canaria de Empresarios en el marco de las
GOblel‘no Consejeria de Turismo y Empleo diferentes actuaciones de Participacion Institucional que desempefia esta Institucion, y estd financiada por
de c anarias la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias.





