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Este documento ha sido elaborado por la Confederación Canaria de Empresarios en el 
marco de las diferentes actuaciones de Participación Institucional que desempeña esta 
Institución, y está financiada por la Consejería de Empleo, Políticas Sociales y Vivienda del 
Gobierno de Canarias. 

CORRECCIÓN DE ERRORES DEL CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y 
LOCALES DE LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE. TABLAS SALARIALES DEL 
2013. 

Publicada en BOP SANTA CRUZ DE TENERIFE núm. 96, de 22/07/2013 

 Advertido error en el BOP n° 87, de fecha miércoles 3 de julio de 2013, relativo a la inscripción 
en el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de la Dirección General de Trabajo, el 
Convenio Colectivo Provincial de Limpieza de Edificios y Locales de Santa Cruz de Tenerife, 
para los años 2012-2015, en relación con la misma, se omitió las tablas salariales 
correspondientes al año 2013. 

Se adjunta las tablas salariales, para su publicación, correspondientes al año 2013. 

Santa Cruz de Tenerife. 

………………………………………………………….., Directora General de Trabajo. 
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Este documento ha sido elaborado por la Confederación Canaria de Empresarios en el 
marco de las diferentes actuaciones de Participación Institucional que desempeña esta 
Institución, y está financiada por la Consejería de Empleo, Políticas Sociales y Vivienda del 
Gobierno de Canarias. 
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